
PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

SALVINI LUCA DT AREZZO 6 0 12 6 20 15 7 16 82

BELLUGI NICOLETTA DS AREZZO 6 0 12 0 20 15 0 24 77

GIOVENALI TIZIANA DOCENTE AREZZO 6 0 12 0 12 15 7 20 72

BONELLI ROBERTA DOCENTE AREZZO esclusione per assenza requisiti art. 2

GEDDA ANTONELLA DOCENTE AREZZO esclusione per assenza requisiti art. 2

NOCENTINI TIZIANA DOCENTE AREZZO esclusione per assenza requisiti art. 2

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità 
di docente/relatore     (3 P. 
/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

SALVINI LUCA DT FIRENZE 6 0 12 6 20 15 7 16 82

BELLUGI NICOLETTA DS FIRENZE 6 0 12 0 20 15 0 24 77

PETTENATI MARIA CHIARA DIRIGENTE DI RICERCA INDIRE FIRENZE 6 0 6 0 20 9 7 24 72

GIOVENALI TIZIANA DOCENTE FIRENZE 6 0 12 0 12 15 7 20 72

MORI MIRIA DOCENTE FIRENZE 3 0 0 12 4 0 0 24 43

GEDDA ANTONELLA DOCENTE FIRENZE esclusione per assenza requisiti art. 2

NOCENTINI TIZIANA DOCENTE FIRENZE esclusione per assenza requisiti art. 2

SALERNO GABRIELLA DOCENTE FIRENZE esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Univ
ersitari                             (3 

P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

BONELLI ROBERTA DOCENTE GROSSETO esclusione per assenza requisiti art. 2

GEDDA ANTONELLA DOCENTE GROSSETO esclusione per assenza requisiti art. 2

MENTASTI RENATA DS GROSSETO esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità 
di docente/relatore     (3 P. 
/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

DE MAURISSENS ISABELLE RICERCATRICE INDIRE LIVORNO 0 0 6 0 16 15 0 24 61

CRISTELLI MARIA DOCENTE LIVORNO esclusione per assenza requisiti art. 2

GEDDA ANTONELLA DOCENTE LIVORNO esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 P. 
/TITOLO - MAX 12 PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

DE MAURISSENS ISABELLE RICERCATRICE INDIRE LUCCA 0 0 6 0 16 15 0 24 61

CRISTELLI MARIA DOCENTE LUCCA esclusione per assenza requisiti art. 2

GEDDA ANTONELLA DOCENTE LUCCA esclusione per assenza requisiti art. 2

RAGAGLINI RAFFAELLA CARLA DOCENTE LUCCA esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

DE MAURISSENS ISABELLE RICERCATRICE INDIRE MASSA CARRARA 0 0 6 0 16 15 0 24 61

CRISTELLI MARIA DOCENTE MASSA CARRARA esclusione per assenza requisiti art. 2

GEDDA ANTONELLA DOCENTE MASSA CARRARA esclusione per assenza requisiti art. 2

RAGAGLINI RAFFAELLA CARLA DOCENTE MASSA CARRARA esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Univ

ersitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 
/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo 
sostenibile (9)

DE MAURISSENS ISABELLE RICERCATRICE INDIRE PISA 0 0 6 0 16 15 0 24 61

CRISTELLI MARIA DOCENTE PISA assenza requisiti art. 2

GEDDA ANTONELLA DOCENTE PISA assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 P. 
/TITOLO - MAX 12 PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

GRILLI ANTONELLA DOCENTE PISTOIA 3 4 12 6 16 0 7 20 68

DE MAURISSENS ISABELLE RICERCATRICE INDIRE PISTOIA 0 0 6 0 16 15 0 24 61

CRISTELLI MARIA DOCENTE PISTOIA esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

BELLUGI NICOLETTA DIRIGENTE SCOLASTICO PRATO 6 0 12 0 20 15 0 24 77

GIOVENALI TIZIANA DOCENTE PRATO 6 0 12 0 12 15 7 20 72

GRILLI ANTONELLA DOCENTE PISTOIA 3 4 12 6 16 0 7 20 68

DE MAURISSENS ISABELLE RICERCATRICE INDIRE PRATO 0 0 6 0 16 15 0 24 61

CRISTELLI MARIA DOCENTE PRATO esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Univ

ersitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 
/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)



PUNTEGGIO TOTALE LAB. 9: 

educazione allo sviluppo sostenibile 
(9)

BELLUGI NICOLETTA DS SIENA 6 0 12 0 20 15 0 24 77

GIOVENALI TIZIANA DOCENTE SIENA 6 0 12 0 12 15 7 20 72

BONELLI ROBERTA DOCENTE SIENA esclusione per assenza requisiti art. 2

CRISTELLI MARIA DOCENTE SIENA esclusione per assenza requisiti art. 2

GEDDA ANTONELLA DOCENTE SIENA esclusione per assenza requisiti art. 2

MENTASTI RENATA DS SIENA esclusione per assenza requisiti art. 2

NOCENTINI TIZIANA DOCENTE SIENA esclusione per assenza requisiti art. 2

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI ESPERTI  PIANO DI FORMAZIONE NEO ASSUNTI A.S. 2019/2020 - EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE

COGNOME NOME QUALIFICA PROVINCIA

A. 
Dottorati/Master/Perf.Uni
versitari                             (3 
P. /TITOLO - MAX 6 PUNTI)

B. Certificazioni 
informatiche e digitali (2 P. 

/TITOLO - MAX 4 PUNTI)

C. Funzione Strumentale o 
altre esperienze             (3 

P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

D. Funzione di tutor 
scolastico                                   

(3 P. /TITOLO - MAX 12 
PUNTI)

E. Ulteriori incarichi 
documentati in aggiunta a 

quelli essenziali                     
(4 P. /TITOLO - MAX 20 

PUNTI)

F.Altri incarichi in qualità di 
docente/relatore     (3 P. 

/TITOLO - MAX 15 PUNTI)

G. titolo di servizio 
doceumentato coerente 

con il laboratorio prescelto   
(7 PUNTI)

H.  Incarichi di docenza 
dall'a.s. 2014/2015               

(4 P. /TITOLO - MAX 24  
PUNTI)
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